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tie, erkent dat Tosmaking _ingrij
pend kan zijn voor een predikant
en zifn of haar gezin” Hij noemt
het k dat er behoefte
kan zijn aan onderlinge bijstand
en begrip van predikanten die in
een vergelijkbare situatie hebben
gezeten”

Na een losmaking houd
je altijd een litteken Stygroh

De emeritus predikant wijst erop
voor de rest van ie dat visitatie wordt ingeschakeld
leven Lals de situatie in cen gemeente

erom spant, met als doel om zaken
Ds. M. Los, secretaris vereniging viot te trekken. In veel gevallen
Luomenos goat dat goed en gelukkig zijn er

dan ook positieve ervaringen Het
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5 nooit de intentie oM ==
beschadigen of

een dominee een bepaild stigma
krijgt. De primaire insteek Ixaltijd
om losmakingen te voorkomen.
wat vaak ook lukt, bijvoorbeeld
door het opstellen van een conve-
nant tussen de predikant en een
gemeente. Op deze manter wordt
het makkelijker om later weer een
beroep aan te nemen.”

Ds. Bakker bevestigt dat het
generaal college voor de visitatie
cen gesprek heeft gehad met Luo
menos. ,Daarbl| kwam de terechte
vraag naar voren of het niet goed
is dat er in het losmakingstraject
meer pastorale aandacht komt voor
de predikant
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